Informationen kompakt

Termin: 02. und 03.09.2026
Mittwoch & Donnerstag von jeweils 09 — 17 Uhr

Ort: IndiTO, Estermannstr. 204, 53117 Bonn

Kosten:
280,00 € fur Selbstzahlende
350,00 € Firmenpreis

Rucktrittsbedingungen & Stornokosten

Treten Sie bis sechs Wochen vor Kursbeginn
zurlick, entsteht fir Sie eine Bearbeitungsgebuhr
von 35,00 Euro. Bei einem RUcktritt bis zwei
Wochen vor Beginn werden 50% der
Seminargebihren fallig. Bei spaterem RUcktritt,
Nicht-Teilnahme oder Abbruch der Teilnahme
besteht ungeachtet der Griinde kein Anspruch auf
Ruckerstattung.

Wir empfehlen den Abschluss einer Seminar-
rucktrittsversicherung.

Falls wir die Veranstaltung absagen missen,
geben wir Ihnen so frih wie mdglich Bescheid und
erstatten den Beitrag.

Anmeldung online unter:
www.indito.de [Seminarprogramm]

Wir uber uns
IndiTO - Bildung, Training und
Beratung

Wir gestalten Weiterbildung wirkungsvoll, lebensnah
und praxisorientiert durch Seminare, Trainings,
berufsbezogene Fortbildungen, Studienreisen und
Exkursionen. Bei uns finden Sie auch Beratungs-
leistungen flr Individuen, Teams und Organisationen.

IndiTO ist eine staatlich anerkannte Einrichtung der
Weiterbildung und zertifiziert durch den Gultesiegel-
verbund Weiterbildung.

Bonn based. Direkt am Rhein. Seit +40 Jahren.

Machen Sie sich mit unseren Bildungsangeboten fit fir
personliche, berufliche und gesellschaftliche Heraus-
forderungen.

Weitere Informationen zu unseren Angeboten und Uber
uns finden Sie unter www.indito.de
Vernetzen Sie sich gerne mit uns auf Social Media:

inMo)

Bei Fragen sind wir gerne flr Sie da - schreiben Sie uns
oder rufen Sie uns einfach an.

Kl nutzen in Lehr- und
Lernveranstaltungen

02. & 03.09.2026




Kunstliche Intelligenz ist langst in der
Bildungswelt angekommen und verandert, wie wir
lernen, Lehrveranstaltungen vorbereiten und
durchflhren. Dieses Seminar I&adt Menschen, die
Lehr- und Lernveranstaltungen gestalten, ein, das
Potenzial von Kl zu nutzen, um Lernraume
bewusst zu gestalten.

Im Mittelpunkt steht die Frage: Wie kann ich Kl in
meiner Trainingstatigkeit sowie in der Vor- und
Nachbereitung nutzen, um die Resonanz fir die
Teilnehmenden zu erhdhen... und vielleicht sogar
meinen eigenen Aufwand zu reduzieren?

Seelenlos, beliebig, halluzinierend und dabei
sicher & souveran im Ton. Kl hat nicht unbedingt
den besten Ruf. Und ja: KI kann tatsachlich
genutzt werden, um glatt polierte Ergebnisse zu
erzeugen, ohne selbst tief in die Thematik
einzusteigen. Und nun soll ausgerechnet diese Ki
bei Lehr- und Lernprozessen ein hilfreiches
Werkzeug sein?

Ich denke: ja, wenn wir sie bewusst einsetzen. Ki
kann ein starkes Tool sein, wenn wir sie nutzen,
um Lernrdume neu zu denken und anders zu
gestalten. Im Idealfall schaffen wir Settings, in
denen Teilnehmende aktiv, kreativ und motiviert
lernen. Beispielsweise kdnnen wir die Kl als
Instanz im Raum bitten, Vorschlage, Ideen oder
Antworten zu liefern, die die Lerngruppe dann
pruft, anpasst und weiterentwickelt. So entstehen
lebendige Lernprozesse, in denen wir gemeinsam
mit Texten, Visualisierungen und/oder
Simulationen arbeiten und dabei spielerisch den
eigenen Lernstand erkunden.

Wenn das gelingt, 6ffnen sich Raume flr
Experimente, Feedback__und kreatives Arbeiten;
auch bei Themen oder Ubungen, die sonst

Hemmschwellen erzeugen oder mehr Zeit
bendtigen wirden. Dieses Seminar gibt
didaktische und methodische Impulse flr
Abwechslung, Leichtigkeit und Tiefe in
interaktiven Lernprozessen. Wir schauen sowohl
auf Best Practices als auch auf die
Herangehensweise: Wie kann Kl sinnvoll
integriert werden? Am Ende nehmen die
Teilnehmenden Impulse und Ideen mit, die ihren
didaktischen Werkzeugkasten erweitern.

Zielgruppe

Trainer*innen, Seminarleitende, Dozierende,
Lehrkrafte und alle, die Lernprozesse begleiten
und ihre Arbeit mit Kl reflektieren und
weiterentwickeln mdchten - unabhangig von
Vorkenntnissen.

Lernziele
Die Teilnehmenden...

o erkennen Potenziale und Grenzen von Ki
im Trainingskontext

e kdnnen Kl-Werkzeuge flr unterschiedliche
Seminarphasen gezielt einsetzen

e lernen Methoden kennen, um Lernrdume
zu kreieren, in denen Kl als kreative
Erganzung und Sparringspartner genutzt
werden kann

o reflektieren ihre eigene Haltung zu
Empathie, Menschlichkeit und
Authentizitat im digitalen Wandel

e gewinnen Sicherheit und Leichtigkeit im
Umgang mit Ki

e und nutzen KI als Ressource, vergnugte
Momente im Seminar (und vielleicht sogar
deren Vor- und Nachbereitung) zu
erzeugen

Inhalte
e Haltung, Ethik & Grundlagen
¢ Vorbereitung mit Kl
e Durchfihrung mit Ki
¢ Nachbereitung mit Kl

Das Seminar ist praxisnah und interaktiv
gestaltet. Neben Inputs probieren wir viel aus: Wir
arbeiten mit aktuellen Kl-Tools in Text, Bild und
Rollenspiel (die alle frei zuganglich sind). Im
kollegialen Austausch reflektieren wir Chancen,
Grenzen und Haltungen im Kl-Zeitalter. Durch
kreative Experimente sowohl allein, Kleingruppen
und im Plenum schauen wir, wie wir Kl zu
Aktivierung und Vertiefung von Lernprozessen
nutzen kdnnen.

Dozent

Tilman Krakau ist zertifizierter Trainer (CNVC),
zertifizierter Mediator & Coach. Seit Gber zehn
Jahren begleitet er Menschen und Teams dabei,
Kommunikation fir mehr Dialog, Leichtigkeit und
Wirksamkeit zu nutzen. Er hat jahrelang
Seminarleiter*innen ausgebildet; Didaktik und
Teilnehmendenaktivierung liegen ihm besonders
am Herzen.



